REGLAMENTO DE HONORES Y DISTINCIONES DEL ILUSTRE
COLEGIO DE ABOGADOS DE TERUEL

Preambulo

El articulo 52 de los Estatutos del Ilustre Colegio de Abogados de Teruel,
aprobado en Junta General Extraordinaria celebrada el 30 de junio de 2022,
establece la facultad de la Junta de Gobierno para acordar las normas
complementarias que desarrollen el régimen estatutario de distinciones y
honores que el Colegio puede conceder para honrar y expresar su gratitud a
quienes se hayan distinguido por sus servicios.

En cumplimiento de dicha prevision, y con el fin de actualizar, ordenar y
completar el régimen interno de reconocimientos colegiales, la Junta de
Gobierno del Ilustre Colegio de Abogados de Teruel aprueba el presente
Reglamento de Honores y Distinciones.

El Reglamento incorpora, junto a las distinciones honorificas tradicionales,
reconocimientos vinculados a la trayectoria profesional, al servicio
institucional prestado en la Junta de Gobierno, a la toma de posesion de sus
nuevos miembros y a la jubilacidon de los colegiados, preservando las sefias
de identidad propias de la Abogacia turolense y de la ciudad de Teruel.

TITULO PRELIMINAR. DISPOSICIONES GENERALES
Articulo 1.- Objeto

El presente Reglamento regula las distinciones, honores y reconocimientos
que el Ilustre Colegio de Abogados de Teruel podra conceder para honrar y
expresar su gratitud a quienes se hayan distinguido por sus servicios a la
Corporacion, a la Abogacia turolense, al Derecho, al derecho de defensa y a
los principios que inspiran la funcion social de la Abogacia.

Asimismo, regula los atributos, insignias, medallas, diplomas y obsequios
conmemorativos correspondientes, el procedimiento para su concesion, su
imposicion en actos publicos y solemnes, el registro de las distinciones y las
causas de pérdida o cancelacion de las mismas.

Articulo 2.- Principios generales

La concesion de honores, distinciones y reconocimientos se regira por los
principios de mérito, proporcionalidad, publicidad institucional, respeto a la
tradicion colegial, igualdad, objetividad, transparencia interna y
preservacion del prestigio de la Abogacia.

Las distinciones y honores tendran caracter personalisimo, vitalicio y no
transmisible, salvo los reconocimientos vinculados al ejercicio de un cargo
o condicion que, por su naturaleza, queden sujetos a las reglas especificas
establecidas en este Reglamento.



Articulo 3.- Distinciones, honores y reconocimientos

El Tlustre Colegio de Abogados de Teruel podra conceder, incluso a titulo
poéstumo cuando proceda, las siguientes distinciones, honores y
reconocimientos:

1.- Colegiado/a de Honor.

2.- Medalla al Mérito del Ilustre Colegio de Abogados de Teruel.
3.- Decano/a Emérito/a.

4.- Decano/a de Honor.

5.- Medalla o insignia de la Junta de Gobierno.

6.- Reconocimiento a los veinticinco afios de colegiacion.

7.- Reconocimiento a los cincuenta afios de colegiacion.

8.- Reconocimiento a colegiados/as jubilados/as.

9.- Reconocimiento a miembros salientes de la Junta de Gobierno.

10.- Placa, diploma, mencidn u otro reconocimiento institucional a personas
fisicas o juridicas, instituciones, entidades, organizaciones o miembros del
personal del Colegio que hayan prestado servicios relevantes a la
Corporacion, a la Abogacia o al Derecho.

TITULO 1. DE LAS DISTINCIONES Y HONORES
Articulo 4.- Requisitos generales

Sera condicion indispensable para recibir las distinciones y honores previstos
en el presente Reglamento que la persona distinguida, cuando sea colegiada,
tenga expediente colegial intachable, no tenga sancion disciplinaria no
cancelada y se encuentre bien conceptuada publica y profesionalmente.

Se exceptuan del requisito de colegiacion las distinciones concedidas a
instituciones, entidades, organizaciones, personas fisicas o juridicas no
colegiadas, miembros del personal del Colegio, asi como las distinciones
otorgadas a titulo pdstumo, siempre que concurran méritos suficientes.

Articulo 5.- Colegiado/a de Honor

Seran reconocidos como Colegiados/as de Honor quienes hayan
permanecido inscritos como abogados/as en el Ilustre Colegio de Abogados
de Teruel durante al menos cincuenta afios, siempre que en su expediente no
conste sancidon no cancelada en el momento de la propuesta.

También podra ser nombrado Colegiado/a de Honor, con caracter
excepcional, cualquier abogado/a, espafiol/a o extranjero/a, perteneciente a



este u otro Colegio de Abogados, que haya prestado servicios relevantes a la
Corporacion, a la Abogacia turolense o al Derecho, o que disponga de
méritos suficientes para ser acreedor/a de dicha distincion.

La Junta de Gobierno podra acordar la reduccion o exencion total de las
cuotas ordinarias para aquellos colegiados/as no ejercientes que acrediten su
situacion de jubilacién y una antigiiedad minima de cincuenta afios de
colegiacion, conforme a los Estatutos y acuerdos colegiales aplicables.

Articulo 6.- Medalla al Mérito del Ilustre Colegio de Abogados de Teruel

Podran ser reconocidos con la Medalla al Mérito del Ilustre Colegio de
Abogados de Teruel los abogados/as espafioles/as o extranjeros/as, personas
fisicas o juridicas, organizaciones, instituciones o entidades que se hayan
destacado en el servicio a la Abogacia turolense y sus instituciones, o que de
cualquier otra forma hayan beneficiado el ejercicio de la profesion, el
derecho de defensa y los principios que inspiran la funcion social de la
Abogacia.

Cuando la Medalla se conceda a abogados/as, sera requisito ordinario haber
ejercido la profesion durante al menos veinticinco afos. Con caracter
excepcional, y a propuesta del Decano/a, podra concederse a quien haya
ejercido por periodo inferior cuando asi lo acuerde la mayoria de dos tercios
de los miembros de la Junta de Gobierno.

El numero de Medallas al Mérito concedidas a abogados/as no podra exceder
de cinco cada afio. No computaran dentro de dicho limite las concedidas a
titulo postumo.

Articulo 7.- Decano/a Emérito/a

Ostentaran la denominacion honorifica de Decano/a Emérito/a, con caracter
vitalicio, quienes hayan presidido en cualquier momento el Ilustre Colegio
de Abogados de Teruel.

El Decano/a Emérito/a tendrd derecho a ocupar un lugar preferente en los
actos corporativos solemnes que celebre el Colegio, conforme a las reglas de
protocolo que establezca la Junta de Gobierno.

TITULO II. DE LOS RECONOCIMIENTOS COLEGIALES

Articulo 8.- Medalla o insignia de la Junta de Gobierno para nuevos
miembros

Los miembros electos o designados de la Junta de Gobierno del Ilustre
Colegio de Abogados de Teruel recibirdn, en el acto de toma de posesion o
en el primer acto solemne que se celebre tras la misma, una medalla o
insignia de la Junta de Gobierno como simbolo del cargo, de la



responsabilidad institucional asumida y del compromiso de servicio a la
Corporacion.

La medalla o insignia podra reproducir el escudo del Ilustre Colegio de
Abogados de Teruel y llevar la leyenda “JUNTA DE GOBIERNO” o aquella
otra que determine la Junta de Gobierno, respetando la imagen corporativa
colegial.

La medalla o insignia serd impuesta por el Decano/a o por quien le sustituya
o delegue, una vez prestado el juramento o promesa del cargo. Su uso
quedara reservado a los actos colegiales solemnes, actos juridicos,
académicos o institucionales en los que el miembro de la Junta asista en tal
condicion, sin perjuicio de las normas especificas que apruebe la Junta de
Gobierno.

La Junta de Gobierno determinara si la medalla o insignia entregada tendra
caracter de atributo del cargo, con obligacion de devolucion al cese, o si
pasard a ser propiedad del miembro de la Junta tras su toma de posesion. En
defecto de acuerdo expreso, tendra cardcter de atributo institucional
vinculado al cargo.

Articulo 9.- Reconocimiento a los veinticinco afios de colegiacion

El Tlustre Colegio de Abogados de Teruel reconocera la trayectoria
profesional de los colegiados/as que alcancen veinticinco afios
ininterrumpidos de colegiacion.

El reconocimiento consistird en la entrega de una ldmina de la artista
Caterina Burgos, de creacion exclusiva para el Colegio de Abogados de
Teruel, diploma acreditativo o cualquier otra distincién analoga que acuerde
la Junta de Gobierno.

Articulo 10.- Reconocimiento a los cincuenta afios de colegiacion

Los colegiados/as que alcancen cincuenta afios de colegiacion podran ser
reconocidos con diploma acreditativo, insignia de solapa y medalla con la

leyenda “COLEGIADO/A DE HONOR?”, o con los atributos que determine
la Junta de Gobierno conforme a la disponibilidad y tradicion colegial.

Este reconocimiento sera compatible con el nombramiento de Colegiado/a
de Honor cuando concurran los requisitos establecidos en el articulo 5.

Articulo 11.- Reconocimiento a colegiados/as jubilados/as

El Tlustre Colegio de Abogados de Teruel reconocerd anualmente la
dedicacion y contribucion a la profesion de aquellos colegiados/as que
alcancen la situacién de jubilacién tras una trayectoria de ejercicio
profesional.



Tendran la consideracion de colegiados/as jubilados/as aquellos abogados/as
que, habiendo figurado como ejercientes en el Colegio, causen baja en dicha
modalidad por jubilacion en el régimen de prevision correspondiente y lo
comuniquen formalmente a la Secretaria del Colegio.

Los colegiados/as jubilados/as podran optar por permanecer vinculados a la
Corporacion en la modalidad de colegiado/a no ejerciente, con los derechos
y deberes que los Estatutos prevean para dicha categoria.

Los abogados/as jubilados/as que conserven su condicion de colegiados/as
no ejercientes mantendran el derecho de acceso a las instalaciones del
Colegio y a las actividades formativas, ludicas y culturales que se organicen.
Asimismo, podran ser consultados por la Junta de Gobierno, con caracter
honorifico, en materias de deontologia profesional, historia colegial,

mediacion institucional u otras en las que su experiencia resulte de especial
utilidad.

El profesional jubilado conservard su derecho a utilizar el titulo de
abogado/a, precisando su condicion de jubilado/a o no ejerciente cuando
resulte necesario.

El reconocimiento consistira en la entrega de un alfardén que reproduce a un
escribano de la techumbre de la Catedral de Teruel, como obsequio
institucional propio de la Abogacia turolense y simbolo de la tradicion
juridica, cultural y artistica de la ciudad. La Junta de Gobierno podra acordar,
de forma motivada, la entrega de una distincion andloga cuando razones
materiales, presupuestarias o de disponibilidad lo aconsejen.

Articulo 12.- Reconocimiento a miembros salientes de la Junta de
Gobierno

El Tlustre Colegio de Abogados de Teruel reconocera la dedicacion, el
servicio y la labor institucional de los colegiados/as que hayan formado parte
de su Junta de Gobierno.

Dicho reconocimiento se hara efectivo tras la finalizacion del mandato
correspondiente o el cese en el cargo, siempre que este no se haya producido
por sancion disciplinaria, incumplimiento grave de los deberes del cargo o
causa que afecte al honor de la profesion.

El reconocimiento consistird en la entrega de una placa conmemorativa,
diploma, insignia, miniatura de la medalla de la Junta de Gobierno u otra
distincidén analoga que determine la Junta de Gobierno, en la que podra
constar el nombre de la persona homenajeada, el cargo desempenado y el
periodo de ejercicio.

Articulo 13.- Otros reconocimientos institucionales



La Junta de Gobierno podra reconocer la labor en beneficio de la Abogacia,
del Colegio, del Derecho, de la Administracion de Justicia o de la sociedad
turolense realizada por cualquier persona fisica o juridica, institucion,
entidad, organizacion o miembro del personal del Colegio, mediante la
entrega de placa, diploma, mencién, pergamino, insignia u otro
reconocimiento institucional.

Estos reconocimientos deberan responder a méritos concretos, servicios
relevantes o circunstancias excepcionales apreciadas por la Junta de
Gobierno.

TITULO III. ATRIBUTOS, DIPLOMAS E INSIGNIAS
Articulo 14.- Diplomas y certificaciones

La concesion de las distinciones y honores se hara constar, cuando proceda,
en diploma o certificacion acreditativa del acuerdo, firmada por el Decano/a
y el Secretario/a del Ilustre Colegio de Abogados de Teruel.

El diploma o certificacion podra reproducirse en papel de calidad, pergamino
o soporte institucional equivalente, y expresara la distincion concedida, la
fecha del acuerdo, los méritos principales y, en su caso, el acto de imposicion
0 entrega.

Articulo 15.- Insignias y atributos de las distinciones

El nombramiento de Colegiado/a de Honor vendra representado por diploma
acreditativo firmado por el Decano/a y el Secretario/a, insignia de solapa vy,
cuando proceda, medalla con la leyenda “COLEGIADO/A DE HONOR”.

La Medalla al M¢érito del Ilustre Colegio de Abogados de Teruel consistira
en una medalla pendiente de cinta, cordon o soporte que determine la Junta
de Gobierno, que se llevara al cuello en los actos solemnes. En la medalla
figurara el escudo del Colegio y la leyenda “AL MERITO DEL ICAT” 0 “EN
MERITO AL ICAT”. Podra utilizarse de ordinario la correspondiente
miniatura como insignia de solapa.

La medalla o insignia de la Junta de Gobierno se ajustara a lo previsto en el
articulo 9 y podra incorporarse, como anexo grafico, al presente Reglamento.

Los reconocimientos por afios de colegiacion, jubilacion, servicio en la Junta
de Gobierno u otros méritos podran acreditarse mediante diploma, placa,
medalla, insignia, ldmina, alfardon, pergamino o pieza conmemorativa
acordada por la Junta de Gobierno.

Articulo 16.- Uso de toga, insignias y condecoraciones

Las insignias, medallas y condecoraciones previstas en este Reglamento
podran utilizarse sobre la toga inicamente en actos solemnes judiciales,



colegiales, juridicos, académicos o institucionales, conforme a la dignidad
del acto y a las instrucciones de protocolo que dicte la Junta de Gobierno.

Los miembros de la Junta de Gobierno podran usar toga y medalla o insignia
del cargo en los actos colegiales solemnes y en aquellos actos institucionales
en los que asistan en representacion del Colegio.

El Decano/a velara por la observancia de las normas de uso de toga, insignias
y condecoraciones, pudiendo dictar instrucciones particulares para cada acto.

TITULO IV. PROCEDIMIENTO DE CONCESION
Articulo 17.- Iniciativa

Las distinciones de Colegiado/a de Honor y Medalla al Mérito del Ilustre
Colegio de Abogados de Teruel se concederan por la Junta de Gobierno,
previa tramitacion de expediente, iniciado a propuesta de:

1.- El Decano/a.
2.- Al menos cinco miembros de la Junta de Gobierno.
3.- Al menos veinte colegiados/as.

4.- El diez por ciento del censo colegial, cuando asi lo estime aplicable la
Junta de Gobierno atendiendo a la naturaleza de la distincion.

La propuesta debera expresar los méritos contraidos por la persona, entidad
o institucidon propuesta, asi como la distincidon cuya concesion se solicita.

Los reconocimientos por afios de colegiacion, jubilacion, toma de posesion
de miembros de Junta de Gobierno y finalizacion del mandato o cese en la
Junta podran acordarse de oficio por la Junta de Gobierno, previa
comprobacion por Secretaria de los requisitos correspondientes.

Articulo 18.- Comision de Distinciones y Honores

La Comision de Distinciones y Honores del Tlustre Colegio de Abogados de
Teruel formara el oportuno expediente y recabara cuanta informacion y
documentacion estime conveniente sobre los méritos y demads circunstancias
de la persona, entidad o institucion propuesta.

La Comision estara integrada, al menos, por tres miembros de la Junta de
Gobierno y sera presidida por el Decano/a o por el miembro de la Junta en
quien delegue.

La Comision podra solicitar informes internos, antecedentes colegiales,
certificaciones de Secretaria, documentacién justificativa de méritos,
adhesiones o cualquier otro elemento de valoracidon que resulte pertinente.

Articulo 19.- Propuesta de resolucion



Una vez completo el expediente, la Comision, tras el oportuno estudio y
debate, formulara propuesta para su elevacion a la Junta de Gobierno, con
determinacion de la distincion o reconocimiento que pueda proceder.

La propuesta deberd ponderar los méritos acreditados, la oportunidad de la
concesion, los limites cuantitativos establecidos, la existencia de
antecedentes disciplinarios y la adecuacion de la distincion al prestigio de la
Corporacion.

Articulo 20.- Votacion y acuerdo

La votacion sobre la concesion de distinciones en la Junta de Gobierno, salvo
cuando se produzca por aclamacion, sera secreta.

Para otorgar la Medalla al Mérito del Ilustre Colegio de Abogados de Teruel
sera necesario el voto favorable de la mayoria de los miembros de la Junta
de Gobierno, salvo en los supuestos excepcionales previstos en este
Reglamento, en los que se requerira mayoria de dos tercios.

Para el nombramiento de Colegiado/a de Honor serd necesario el voto
favorable de la mayoria de los miembros de la Junta de Gobierno. Cuando el
nombramiento se funde en méritos excepcionales distintos del cumplimiento
de cincuenta afos de colegiacion, la Junta podré exigir mayoria cualificada
de dos tercios.

Para la propuesta de Decano/a de Honor sera necesario el voto favorable de,
al menos, dos tercios de los miembros de la Junta de Gobierno y, cuando los
Estatutos o acuerdos colegiales lo exijan, la ratificacion por la Junta General.

Los reconocimientos ordinarios por afios de colegiacion, jubilacion, toma de
posesion de miembros de Junta de Gobierno y miembros salientes de la Junta
se acordaran por mayoria simple de la Junta de Gobierno o por acuerdo de
tramite cuando su concesion derive automaticamente del cumplimiento de
los requisitos establecidos.

Articulo 21.- Caracter de las distinciones y limites cuantitativos

Las distinciones colegiales tendran caracter vitalicio y no seran
transmisibles.

No podra concederse mas de una distincién de Decano/a de Honor durante
el mandato de una misma Junta de Gobierno, salvo circunstancias
excepcionales debidamente motivadas.

No podréan concederse mas de cinco Medallas al Mérito del Ilustre Colegio
de Abogados de Teruel a abogados/as en un mismo afio, sin computar las
concedidas a titulo pdstumo.



La Junta de Gobierno podra modular anualmente el namero de
reconocimientos institucionales, atendiendo a la relevancia de los méritos, la
disponibilidad presupuestaria y la solemnidad del acto de entrega.

TITULO V. IMPOSICION, REGISTRO Y EFECTOS
Articulo 22.- Imposicion y entrega

Las insignias, medallas, diplomas, placas, alfardones y demas atributos o
reconocimientos contemplados en el presente Reglamento seran impuestos
o entregados en acto publico y solemne por el Decano/a del Ilustre Colegio
de Abogados de Teruel o persona en quien delegue.

La entrega de las distinciones y reconocimientos recogidos en este
Reglamento se realizard preferentemente en el acto de la festividad de la
Patrona Nuestra Sefiora del Buen Consejo, en el acto de jura o promesa de
nuevos colegiados/as, en el acto de toma de posesion de la Junta de Gobierno
o en cualquier otro acto solemne que determine la Junta de Gobierno.

Con caracter excepcional, la Junta de Gobierno podrad acordar que la
imposicion o entrega tenga lugar en otro acto colegial, institucional o
académico, dentro o fuera de la sede colegial, cuando la naturaleza del
reconocimiento o las circunstancias de la persona distinguida asi lo
aconsejen.

Articulo 23.- Libro de Honor y registro de distinciones

El Colegio mantendra un registro o Libro de Honor en el que se inscribiran
las distinciones, honores y reconocimientos concedidos conforme al presente
Reglamento.

En dicho registro se hara constar, al menos, la identidad de la persona,
entidad o institucion distinguida, la distincion o reconocimiento concedido,
la fecha del acuerdo, el 6rgano que lo adoptd, la fecha de imposicion o
entrega y una breve referencia a los méritos acreditados.

Las concesiones podran hacerse constar, ademas, en el expediente personal
del colegiado/a cuando proceda.

Articulo 24.- Publicidad institucional

La Junta de Gobierno podrd acordar la publicacion de las distinciones y
reconocimientos concedidos en los medios institucionales del Colegio,
memoria anual, pagina web, comunicaciones colegiales o soportes
equivalentes, con respeto a la normativa de protecciéon de datos y a la
dignidad de las personas distinguidas.

Articulo 25.- Derechos honorificos



El otorgamiento de una distincién colegial concederda a la persona
beneficiaria el derecho a utilizarla conforme a su naturaleza y a ocupar,
cuando proceda, un lugar preferente en los actos corporativos que celebre el
Colegio, de acuerdo con las reglas de protocolo fijadas por la Junta de
Gobierno.

El reconocimiento a colegiados/as jubilados/as no alterard por si mismo la
situacion colegial de la persona reconocida, que se regira por los Estatutos,
acuerdos colegiales y normativa aplicable.

TITULO VI. PERDIDA, SUSPENSION Y CANCELACION
Articulo 26.- Pérdida o suspension de distinciones

Los honores y distinciones regulados en el presente Reglamento podran ser
suspendidos, cancelados o dejados sin efecto cuando la persona distinguida
sea sancionada disciplinariamente por resolucion firme por hechos
incompatibles con el prestigio de la Abogacia, sea condenada por sentencia
firme por delito doloso o incurra en conducta grave que afecte al honor de la
profesion o de la Corporacion.

La pérdida o suspension de la distincion exigird acuerdo motivado de la Junta
de Gobierno, previa audiencia de la persona interesada cuando resulte
posible y no se trate de supuestos automaticos previstos por norma aplicable.

Cuando la distincion haya sido concedida a una persona juridica, entidad,
organizaciéon o institucion, podrd ser cancelada si desaparecen las
circunstancias que justificaron su concesidon o si incurre en actuaciones
manifiestamente contrarias a los fines, valores o prestigio de la Abogacia.

Articulo 27.- Efectos de la cancelacion

La cancelacion de una distincion determinara la pérdida del derecho a usar
la medalla, insignia, tratamiento, preferencia protocolaria o mencion
honorifica correspondiente.

La Secretaria hara constar la cancelacion en el Libro de Honor o registro
correspondiente, conservando la trazabilidad del acuerdo de concesion y del
acuerdo de cancelacion.

DISPOSICIONES ADICIONALES

Disposicion adicional primera.- Desarrollo grafico de insignias,
medallas y obsequios

La Junta de Gobierno podra aprobar, como anexo al presente Reglamento, la
descripcion grafica y material de las medallas, insignias, diplomas, placas,
alfardones, laminas y demads atributos o piezas conmemorativas previstas en
el mismo.



Dicho anexo podrd incluir dimensiones, materiales, leyendas, colores,
ubicacion del escudo colegial, uso de miniaturas, normas de conservacion y
reglas de sustitucion o reposicion.

Disposicion adicional segunda.- Interpretacion y aplicacion

La Junta de Gobierno queda facultada para interpretar, desarrollar y aplicar
el presente Reglamento, asi como para resolver las dudas que se susciten en
su ejecucion, de conformidad con los Estatutos colegiales y la normativa
aplicable.

Disposicion adicional tercera.- Lenguaje inclusivo

Las referencias contenidas en este Reglamento a cargos, colegiados,
abogados o personas distinguidas se entenderdn realizadas a mujeres y
hombres, sin perjuicio de la adaptacion gramatical que proceda en cada caso.

DISPOSICION TRANSITORIA

Las distinciones, honores y reconocimientos concedidos con anterioridad a
la entrada en vigor del presente Reglamento conservaran su validez y efectos,
sin perjuicio de su inscripcion o actualizacion en el Libro de Honor o registro
correspondiente.

La Junta de Gobierno podrd adaptar los atributos, diplomas, medallas,
insignias o menciones existentes a las previsiones de este Reglamento
cuando resulte conveniente para preservar la uniformidad institucional.

DISPOSICION DEROGATORIA

Queda derogado el anterior Reglamento de Distinciones y Honores del
[lustre Colegio de Abogados de Teruel, asi como cuantas disposiciones
internas de igual o inferior rango se opongan a lo establecido en el presente
Reglamento.

DISPOSICION FINAL

Del presente Reglamento se daré traslado al Consejo General de la Abogacia
Espafiola y al Consejo de Colegios de Abogados de Aragén, cuando proceda.

El presente Reglamento entrard en vigor el dia siguiente al de su aprobacion
por el organo colegial competente, salvo que el acuerdo de aprobacion
establezca una fecha posterior.



